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VILJANDI KUTSEOPPEKESKUSE POHITOETUSE KORD

1. ULDSATTED

1.1. Ké&esolev kord reguleerib dppetoetuse taotlemist, mddramist, selle vaidlustamist ning maksmist
Viljandi Kutsedppekeskuses (edaspidi VIKK) vastavalt Oppetoetuste ja dppelaenu seadusele (vastu
voetud 01.01.2019).

1.2. Opilasel on digus taotleda dppetoetust kiimnel dppekuul (1. septembrist kuni 30. juunini)
oppekava nominaalkestuse Oppeaastate arvule vastaval arvul aastatel kui ta:
1.2.1. on Eesti kodanik voi viibib Eestis pikaajalise elaniku voi téhtajalise elamisloa voi alalise
voOi tihtajalise elamisdiguse alusel;
1.2.2. opib kutsedppe tasemedppe Oppekaval, kus on tegevustoetusest moodustatud
koolituskohad;
1.2.3. dpib kutsedppe tasemedppe Oppekaval statsionaarses dppes ja ei ole iiletanud dppekava
nominaalkestust;
1.2.4. ei viibi akadeemilisel puhkusel.

1.3. Oppetoetuse midramiseks moodustatakse dppetoetuste komisjon, kuhu kuuluvad
sotsiaalpedagoog, dpilaskodu juhataja, dpilasesinduse esindaja ja riithmajuhendajad.

1.4. Oppetoetuste komisjonide koosseisu kinnitab direktor kiskkirjaga iiheks dppeaastaks ning
toovormiks on koosolek. Komisjon on otsustusvdimeline, kui kohal on vihemalt 4 komisjoni liiget.

2. OPPETOETUSE SUURUS JA FONDI KOEFITSIENT

2.1. Oppetoetusi miiratakse riigieelarves selleks otstarbeks etteniihtud ja dppeasutusele eraldatud
vahendite piires.

2.2. Oppeasutus jagab dppetoetuseks eraldatud vahendid toetusperioodide vahel ning toetusperioodi
sees omakorda eri- ja pohitoetuseks. Pohitoetuse vahendid jaotatakse taotlusperioodil
proportsionaalselt dppevaldkondade tegevustoetusest moodustatud koolituskohtade vahel.

2.3. Oppeasutus moodustab eritoetuse fondi, millesse suunatakse kuni 50 protsenti pdhitoetuse
fondi vahenditest. Lisaks suunatakse eritoetuse fondi pohitoetuse fondidest iilejdénud vahendid. Kui
ka eritoetuse fondis tekib iilejadk, on dppeasutusel digus tekkinud jéédki fondide vahel jagada.

2.4. Oppeasutusel on digus kasutada kuni kolm protsenti pdhitoetuse fondist dppetoetuste
madramise ja maksmisega seotud kulude katmiseks.
3. POHITOETUSE TAOTLEMISKS ESITATAVAD DOKUMENDID

3.1. Pohitoetuse taotlemiseks esitab Oppevolgadeta Opilane 1dbi infosiisteemi Tahvel taotluse,
millele lisab jairgmised dokumendid:



3.1.1. dpitulemused (lisatakse automaatselt 1abi dppeinfosiisteemi Tahvel):

3.1.1.1. septembris avalduse esitamisel arvestatakse Opitulemustena eelmise dppeaasta
paevikute 16pphindeid;

3.1.1.2. veebruaris avalduse esitamisel arvestatakse dpitulemustena sama dppeaasta
1. poolaasta 16pphindeid;

3.1.2. vajadusel dokumendid, mis tdendavad dpilase silmapaistvaid tulemusi dppevaldkonnas,
tthiskondlikku aktiivsust voi edukat osalemist erialastel vdistlustel voi konkurssidel.

3.2. Opilane veendub, et infosiisteem Tahvel kajastab kdiki tema sooritusi.

4. POHITOETUSE MAARAMINE

4.1. Pohitoetuse saamiseks taotluse esitanud ja toetuse tingimustele vastavate Opilaste kohta
moodustatakse tdhtajaliselt esitatud taotlustest dppekavapdhiselt dpperiihmade paremusjérjestus,
tuues vilja taotleja:

4.1.1. dpitulemused;
4.1.2. dppetddst osavotu;
4.1.3. suhtumise 0ppetdosse;

4.1.4. vajadusel punkti 2.1.2. andmed.
4.2. Koolil on digus eelistada toetuse méadramisel kutsekeskhariduse dppekavadel dppivaid Opilasi.

4.3. Kui kéesoleva punkti 3.1.1 alusel koostatud paremusjirjestuses on mitmel taotlejal vordsed
tulemused, siis eelistatakse taotlejat, kellel on parem dppetddst osavott (nt pohjuseta puudumise
viiksem arv) ja suhtumine dppetddsse. Kui tulemused on ka siis vordsed, siis eelistatakse taotlejat,
kes on saavutanud Sppevaldkonnas silmapaistvaid tulemusi (p. 3.1.4), on iihiskondlikult aktiivne
vOi edukalt osalenud erialastel vaistlustel voi konkurssidel.

4.4. Komisjonil on digus nduda taotlejalt dokumente ja andmeid, mis voimaldavad hinnata taotleja
silmapaistvaid tulemusi Oppevaldkonnas, tiihiskondlikku aktiivsust, erialastel vdistlustel voi
konkurssidel edukat osalemist.

4.5. Komisjonil on digus mitte méiérata pohitoetust dpilasele, kes ei tdida kutsedppeasutuse seaduses
sdtestatud Opilase kohustust osaleda Oppetods ning jérgida seaduste, dppeasutuse pohimdiruse,
sisekorraeeskirja, dppekorralduseeskirja ja muude digusaktidega kehtestatud kohustusi.

4.6. Opilase poolt esitatud taotluse kinnitab rithmajuhendaja, kontrollides iile, et dppija poolt
esitatud andmed on diged.

4.7. Komisjon otsustab pohitoetuse mddramise:
4.7.1. septembrikuu taotluste alusel hiljemalt 10. oktoobriks;
4.7.2. veebruarikuu taotluste alusel hiljemalt 10. mértsiks.

4.8. Komisjonil on digus katkestada dppetoetuse maksmine Opilasele, kellel peale toetuse mééramist
on perioodihinded negatiivsed. Komisjon méadrab katkestamise ja tdiendava taotlusvooru tingimused
ja téhtaja ning teavitab Opilasi ja Oppetdoga seotud isikuid oppeinfosiisteem Tahvel vahendusel.



5. TOETUSE MAKSMISE PEATAMINE, LOPETAMINE, TAGASINOUDMINE
5.1. Pohitoetust makstakse dppeasutuse kaudu kiskkirja alusel igal dppekuul vastava dppekuu eest.

5.2. Pohitoetust makstakse Opilase arvelduskontole voOi Opilase avalduse alusel teise isiku
arvelduskontole hiljemalt toetuse maksmise kuu 20. kuupédevaks.

5.3. VIKK voib maksta pohitoetust septembrikuu eest sama dppeaasta oktoobris ning veebruarikuu
eest sama Oppeaasta martsis.

5.4. Pohitoetus mdidratakse ja makstakse Opilasele positiivse otsuse tegemisel taotlemisele
oppekuust kuni:

5.4.1. esimesel poolaastal 31. jaanuarini voi dppekava nominaalaja 1dppemisenti;
5.4.2. teisel poolaastal 30. juunini voi Oppekava nominaalaja 10ppemiseni.

5.5. Pohitoetuse maksmine Idpetatakse Opilase véljaarvamisel kooli Opilaste nimekirjast alates
véljaarvamise Oppekuule jargnevast dppekuust. Kui Opilane on vélja arvatud enne 15. kuupédeva,
1dpetatakse pohitoetuse maksmine samast dppekuust.

5.6. VIKKil on digus I0petada voi peatada Opilasele pohitoetuse maksmine, kui Opilane rikub
oluliselt kooli pdhiméddruse, sisekorraeeskirja, Oppekorralduseeskirja ja muude Oigusaktidega
kehtestatud kohustusi.

6. OPPETOETUSE OTSUSE VAIDLUSTAMINE

Opilasel on &igus vaidlustada dppetoetuse maksmisega seonduvat otsust, esitades vaide (avalduse)
kooli direktorile haldusmenetluse seadustikus ettendhtud tingimustel ja korras 30 pdeva jooksul
otsuse teadasaamisest. Vaidele on digus lisada vaide digsust toendavaid dokumente.



